INFORMAZIONI
PERSONALI

ESPERIENZA
LAVORATIVA

Curriculum Vitaee Andreatti Maurizio

Maurizio Andreatti

2020

Dal 20.1.2020 Direttore Sanitario Azienda Regionale di Coordinamento per la
Salute (Decreto n 15 del 15.1.2020)

Dal 1.1 al 19.1.2020 Direttore Medico Ospedale di Latisana Palmanova (rientro da
aspettativa)

2019

Dal 21.1.2019 al 31.12.2019 incarico di Vice Commissario Straordinario LR
27/2018 con poteri e funzioni di Direttore sanitario del’AAS 3 “Alto Friuli, Collinare,
Medio Friuli” (Rif. Decreto n 8 del 15.1.2019 del Commissario Straordinario)

2016 - 2019

Dal 1.6.2016 al 20.1.2019 incarico di Direttore del Dipartimento LEA di Assistenza
Ospedaliera del’AAS 2 (ex art. 17 bis D.L. 502/1992) (rif.: Decreto 270 del 1.6.2016)
cui afferiscono i presidi ospedalieri di Latisana — Palmanova e Gorizia — Monfalcone;
confermato con contratto triennale (prot. 24417) decorrenza 1.5.2017

2016 — 2019

Dal 8.8.2016 Direttore SOC Direzione Medica Ospedaliera Gorizia — Monfalcone
AAS 2 (rif. Decreto 378/2016 e nota prot. 46103/2016 - contratto quinquennale).
Dal 1.5.2018 al 20.1.2019 (Rif. Contratto Integrativo al Contratto Individuale, Prot.
25948 del 26.4.2018) Direttore SOC Direzione Medica Ospedale di Palmanova
Latisana.

2015 -2016

Dal 1.1.2015 al 7.8.2016 Direttore Medico Ospedale di Palmanova AAS 2 (Rif. Nota
Prot. 37859 GRU 31.12.2014) (disciplina Direzione medica di presidio ospedaliero).
2014

Dal 1.2.2014 al 31.12.2014 Direttore Sanitario ASS n. 4 “Medio Friuli” (ex DL 502)
(rif.: decreto n. 2 del 7.1.2014).

2009 - 2014

Dal 9.3.2009 al 31.1.2014 Direttore Sanitario ASS n. 5 “Bassa Friulana” (ex DL 502)
(rif.: decreto n. 120 del 6.4.2009; decreto n. 164 del 7.4.2010; decreto n. 449 del
14.10.2010)

1998 - 2009

Dal 15.6.1998 al 31.5.1999 Dirigente Medico Unico a Contratto di diritto privato degli
Ospedali di Latisana e Palmanova (decreto n. 789 del 5.6.1998) e dal 1.6.1999 al
8.3.2009 Dirigente Medico 2° Liv. (incarico quinquennale) nella Disciplina
Direzione Medica di Presidio ospedaliero presso ASS n. 5 "Bassa Friulana" (decreto
n. 98 del 14.4.1999; incarico rinnovato con decreto 292/4.8.2004, decreto
519/16.10.2009).

1995 - 1998

Dal 11.5.1995 al 14.6.1998 Dirigente Medico Unico a Contratto di diritto privato
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ALTRO

Curriculum Vitaee Andreatti Maurizio

presso ASS n. 4 “Medio Friuli” degli Ospedali di San Daniele del F., Cividale e
Ospedale di Medicina Fisica e Riabilitazione di Udine (delibera n. 658 del 4.5.1995),
dal 15.1.1997 degli Ospedali di San Daniele del F. e Cividale (delibera n. 2797 del
30.12.1996, in ottemperanza al Piano annuale 1996 di Azienda), riconfermato con
delibera n. 1931 del 3.9.1997 a seguito entrata in servizio nuovo Direttore Generale
1994 - 1995

Dal 26.1.1994 al 10.5.1995 Direttore Sanitario inc. degli Ospedali di Maniago e
Spilimbergo (Disciplina Igiene e organizzazione dei servizi Ospedalieri).
1992 - 1994

Dal 1.9.1992 al 25.1.1994 Vice Direttore Sanitario presso la Direzione Sanitaria
dellOspedale Civile di Pordenone (Disciplina Igiene e organizzazione dei servizi
Ospedalieri).
1988 - 1992

Dal 1.3.1988 al 31.8.1992 Ispettore Sanitario (Assistente Medico - disciplina
Organizzazione dei Servizi Ospedalieri) presso la Direzione Sanitaria del’Ospedale
Civile di Udine.

1987 - 1988

Dal 15.1.1987 al 28.2.1988 Responsabile Ufficio Coordinamento Distretti presso
USL n. 7 “Udinese” — Udine (Disciplina Prevenzione e Sanita Pubblica)

Dal 1.4.1984 al 31.12.1986 ho prestato servizio presso la Societa Italiana per il
Magnesio e Leghe di Magnesio in qualita di Medico di Fabbrica (sede di Bolzano).
Nel periodo 1983 / 1986 ho sostituito per periodi variabili ma significativi alcuni
medici convenzionati per la Medicina Generale operanti nella USL Centro Sud -
Distretti Sanitari di Bolzano, Provincia Autonoma di Bolzano.

Nel periodo 1.2.1984 al 19.1.1987 ho prestato la mia attivita professionale a favore
dell’Ente Ferrovie dello Stato — Servizio Sanitario (Delibera Direttore Generale n 12
del 23.1.1984) in qualita di Medico di Riparto “provvisorio” nella circoscrizione
medica ferroviaria di Bolzano 2°.

Tra settembre 1983 e gennaio 1987 ho svolto il Servizio di Guardia Medica, a
seguito del conferimento in data 1.9.1983 da parte dellUSL — Comprensorio Valle
di Non — Cles di incarico a tempo indeterminato, con attivita resa per 90 / 114 ore
mensili

Dal 13.1.1982 al 12.7.1982 Tirocinio pratico Ospedaliero presso la Divisione di
Accettazione, Pronto Soccorso e Astanteria dellOspedale Generale di Bolzano
(rif. L18.4.1975 n 148 e DM 28.10.1975 - Disciplina Chirurgia Generale).

PROGETTO REGIONALE “LEAN MANAGEMENT” 2017

Nominato referente aziendale (nota Prot. 39584 / 2017 a firma DG) quale
Componente della Cabina di Regia costituita presso I'Ente per la Gestione
Accentrata dei Servizi Condivisi (EGAS) Regione FVG per il progetto “Lean
Management”.
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PROGETTO DI ACCREDITAMENTO ALL’ECCELLENZA 2011 - 2012

Nella veste di Direttore Sanitario ho assunto la responsabilita e ho coordinato il
progetto di accreditamento alleccellenza ASS5 “Bassa Friulana”, condotto nel
periodo aprile 2011 — novembre 2012, partner Accreditation Canada, esitato a
seguito della visita con accreditamento all'eccellenza 2012 — 2015.

COMPONENTE OIV

Nel biennio 2011 / 2012 componente dellOrganismo Indipendente di Valutazione
dellASS 3 “Alto Friuli” (DDG 171/2011).

CONSULENZE

Dal 21.11.1994 al 31.1.1995 consulente quale Direttore Sanitario presso il Centro
Regionale di Riferimento Oncologico di Aviano (Pn)

La mia attivita si & progressivamente caratterizzata, in particolare a partire
dallassunzione dellincarico di Vice Direttore Sanitario presso I'Ospedale di
Pordenone (1992), da autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse
umane, tecniche e finanziarie (budget), afferenti allorganizzazione di una struttura
sanitaria aperta al pubblico 24 / 24, in grado di erogare prestazioni tra loro molto
diverse per complessita, assorbimento di risorse, impatto con l'utente, il territorio ed
il sistema, ove operano professionisti ad elevata autonomia professionale, con
competenze tra loro diverse ed integrate.

Ritengo di aver maturato, relativamente alle funzioni tipiche agite dalla direzione
medica di Ospedale, adeguata esperienza e competenza nel campo delle funzioni
igienico sanitarie, organizzative, medicina legale e gestionali; la partecipazione
mirata ai numerosi corsi di aggiornamento & stata coerente con I'accrescimento
delle competenze e dei saperi in questi campi.

Tra le numerose attivita svolte segnalo quelle che ritengo maggiormente qualificanti
€ a piu alto valore aggiunto, nei termini di acquisizione di conoscenza ed
esperienza, svolte nell'ultimo quinquennio:

- gestione (definizione obiettivi, programmazione operativa, negoziazione;
monitoraggio) del processo di budget di Azienda e di SOA;

- rappresentante / presidente in seno al Comitato Aziendale ex art. 23
dellACN per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale,
Collegio di Direzione Aziendale, Commissione Aziendale Rischio
Radiologico, ...

- coordinatore / responsabile di diversi gruppi di lavoro ospedalieri, territoriali
e integrati, coordinatore e responsabile di diversi progetti di riorganizzazione
aziendale (definizione obiettivi, definizione piani di lavoro, definito la
formazione, selezionato componenti gruppi di lavoro e programmazione
dellattivita dei team, collaborazioni interne ed esterne, comunicazione, ...)

- componente / coordinatore di gruppi di lavoro operanti nellambito dell’Area
Vasta Udinese (2010 / 2014: progetto Gravi Cerebrolesioni Acquisite;
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FORMAZIONE

Curriculum Vitaee Andreatti Maurizio

progetto Laboratorio Unico di Area Vasta; progetto Anatomia Patologica di
Area Vasta, progetto Appropriatezza Prescrittiva, ...)

- componente della Delegazione trattante di parte pubblica con le
rappresentanze sindacali;

- referente AAS2 per progetto Laboratorio Unico Interaziendale, 2015;

- componente del gruppo di coordinamento regionale “Rete per la presa in
carico delle insufficienze d’'organo e trapianti — filiera fegato, rif. DGR
2533/2014, 2015”;

- componente del “Comitato di indirizzo dellattivita in campo sanitario e
sociosanitario per l'integrazione dei sistemi sanitari e sociosanitari italiani e
sloveni presso la Regione FVG”, 2016.

- componente del Team di Coordinamento AAS2 per il progetto di
Accreditamento Regionale Istituzionale (2016).

- Componente la Cabina di Regia progetto regionale “Lean Management”
2017 -

Con 'aumentare delle conoscenze ed il crescere dell’esperienza, ed aumentando
in proporzione le responsabilita, ho perfezionato ed approfondito nel tempo le
tematiche inerenti la gestione complessiva delle organizzazioni sanitarie:
programmazione, controllo strategico, management e nel 2014 ho conseguito un
secondo Master in Gestione e Direzione dei Servizi Sanitari

2017

GIMBE Corso “Standard generali di qualita per I'assistenza ospedaliera”
Modulo 1 e 2 (100 crediti ECM)

2014
Master

MEDICARE “Master in Gestione e Direzione dei Servizi Sanitari — Xl
Edizione” 2014

1996
Master

Universita degli Studi di Udine Master COEGESAN “Corso di
perfezionamento in Economia e Gestione delle Aziende Sanitarie” 1
Edizione, Anno Accademico 1995-1996

1991

Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva - indirizzo Tecnica
Ospedaliera conseguito presso l'universita degli Studi di Trieste in data
9.12.1991 con votazione 50/50 e Lode.

1989

Diploma di Specializzazione in Anestesia e Rianimazione conseguito presso
I'Universita degli Studi di Verona in data 19.7.1989 con votazione 70/70.
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

CAPACITA’ E COMPETENZE
PROFESSIONALI

CAPACITA' E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA’ E COMPETENZE
TECNICHE

ATTIVITA' DOCENZA
RELAZIONI E CONFERENZE

Curriculum Vitaee Andreatti Maurizio

1986

Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva - indirizzo Sanita
Pubblica conseguito presso I'Universita degli Studi di Modena in data
14.11.1986 con votazione 70/70

1981

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di
Padova in data 21.7.1981 con votazione 110/110 e Lode.

Abilitazione alla professione conseguita a Padova con esito positivo (108/120)
nella 2° sessione anno 1981.

1975

Maturita scientifica conseguita presso il Liceo Scientifico “E. Torricelli” di
Bolzano con votazione 52/60

Italiana

Tedesco
elementare

Attitudine alle relazioni sociali e al lavoro in equipe, comunicazione e
mediazione, capacita di adattamento alle diverse situazioni.

Attitudini organizzative e di coordinamento per attivita e progetti di gruppo,
leadership. Maturato  significativa esperienza nella gestione e
programmazione delle attivita ospedaliere e territoriali e nell’integrazione
complessiva di un sistema sanitario di riferimento per un determinato bacino
di utenza.

Motivazione, spirito di iniziativa, flessibilita e autonomia, capacita di lavorare
sotto pressione.

CONOSCENZE INFORMATICHE
Tutti i programmi di uso comune e navigazione internet.

2016

B Docente “Patologia iatrogena dalla terapia alla diagnosi” Monfalcone,
24.10.2016 (n. 1 credito)

B Docente “Definizione dei percorsi di riabilitazione: nuovi scenari 10.2.2016 —
31.3.2016 (7 crediti)
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2015

W relatore nell'ambito del Convegno “La riforma sanitaria in FVG” con la relazione
“Cambiamento e prospettive in sanita: i 10 temi imprescindibili” Udine, 8.10.2015 (2
crediti)

2014

B Docente “Evidence Based Practice nellAzienda Sanitaria” Udine, 5.5.2014 (1
credito)

2013

B Docente “L’Accr.mento allEccellenza degli H, del territorio e professionale” Udine,
14.10.2013 (1 credito)

B Docente formazione sul campo “Le misure di miglioramento per I'’Accreditamento
alleccellenza: Gruppo 4 — Gestione delle informazioni” Palmanova, 1.3 -
31.12.2013 (21 crediti)

2012

B Docente “La salute al femminile: quali programmi e priorita” Palmanova, 8.3.2012
(1 credito)

W Docente “Il programma di accreditamento all’eccellenza” Palmanova, 26.3.2012
(4 crediti)

B Docente “ll programma di accr.mento alleccellenza, le attivita trasversali”
Latisana, 7.5.2012 (2 crediti)

B Docente “ll programma di accr.mento all'eccellenza, le attivita trasversali”
Palmanova, 9.5.2012 (2 crediti)

B Docente “Riflessioni per una Medicina sobria, rispettosa, giusta” Palmanova,
24.5.2012 (5 crediti)

B Docente “ll programma di accr.mento all'eccellenza, le attivita trasversali”
Palmanova, 30.5.2012 (2 crediti)

B Docente “ll programma di accr.mento alleccellenza, le attivita trasversal”
Latisana, 31.5.2012 (2 crediti)

B Docente “ll programma di accrmento alleccellenza, le attivita trasversali”
Latisana, 8.6.2012 (2 crediti)

B Docente “ll programma di accrmento alleccellenza, le attivita trasversali”
Palmanova, 12.6.2012 (2 crediti)

B Docente “ll programma di accr.mento all’eccellenza, la responsabilita nella
gestione del colloquio” Palmanova, 14.9.2012 (1 credito)

B Docente “ll programma di accreditamento all’eccellenza, sanita pubblica e sanita
animale e igiene alimentare” Palmanova, 20.9.2012 (1 credito)

B Docente “Il programma di accreditamento alleccellenza, salute mentale,
tossicologia e dipendenze” Palmanova, 27.9.2012 (1 credito)

B Docente “Il programma di accreditamento all’eccellenza: le responsabilita nella
gestione del colloquio” Palmanova, 2.10.2012 (1 credito)

B Docente “Il programma di accreditamento all’eccellenza” Palmanova, 3.10.2012
(4 crediti)

B Docente “Il programma di accreditamento all’'eccellenza” Latisana, 4.10.2012 (4
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crediti)
Anno Accademico 2010/11
FACOLTA’ MEDICINA E CHIRURGIA

Corso di Laurea in Tecnico Neurofisiopatologia Igiene generale e applicata
— Corso integrato di Basi fisiopatologiche e prevenzione MED 42 ore 30

B Docente formazione residenziale “La continuita assist.le ospedale territorio:
condivisione protocollo operativo”, Palmanova, 11.3.2011 (1 credito)

2010

B Docente al Corso di Aggiornamento “Medicina Narrativa”, Palmanova, 29.1.2010
2007

Anno Accademico 2007/08

FACOLTA’ MEDICINA E CHIRURGIA

Corso di Laurea in Tecnico Neurofisiopatologia Igiene generale e applicata
— Corso integrato di Basi fisiopatologiche e di prevenzione MED42  ore 30

2006

B Docente corso “IL PIANO REGIONALE DELLA RIABILITAZIONE: IL
PROCESSO ATTUATIVO NELLA REALTA’ AZIENDALE DELLA BASSA
FRIULANA” Palmanova, 30.3.2006

Anno Accademico 2004/05
FACOLTA’ MEDICINA E CHIRURGIA

Corso di Laurea in Tecnico Neurofisiopatologia Igiene generale e applicata
— Corso integrato di Basi fisiopatologiche e di prevenzione MED42  ore 30

M n. 1 ora di lezione “Piano aziendale, progetti e commissioni aziendali” nel’ambito
del “Corso di formazione per il personale neoassunto”, Palmanova, 13.6.2005 (2
crediti)

Anno Accademico 2003/04
FACOLTA’ MEDICINA E CHIRURGIA

Corso di Laurea in Tecnico Neurofisiopatologia Igiene generale e applicata
— Corso integrato di Basi fisiopatologiche e di prevenzione MED42  ore 30

B Docente “Piano aziendale e progetti aziendali” nellambito del “Corso di
formazione per il personale neo-assunto”, Palmanova, 14.10.2004 (2 crediti)

Anno Accademico 2002/03
FACOLTA’ MEDICINA E CHIRURGIA

Corso di Laurea in Tecnico Neurofisiopatologia Igiene generale e applicata
— Corso integrato di Basi fisiopatologiche e di prevenzione MED42  ore 30

Anno Accademico 2001/02
FACOLTA’ MEDICINA E CHIRURGIA

Corso di Diploma in Tecnico Neurofisiopatologia Corso integrato di Igiene,
ass. infermieristica e psicologia MED42 ore 28

B Relatore nelllambito del Convegno “ll costo del lavoro chirurgico” con la
relazione “Finanziamento e gestione economica della UO chirurgica”
Palmanova, 15.6.2002
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Anno Scolastico / Accademico 2000/01
CORSO ADEST/OTA Elementi di igiene ore 23
FACOLTA’ MEDICINA E CHIRURGIA

Corso di Diploma in Tecnico Neurofisiopatologia Corso integrato di Igiene,
ass. infermieristica e psicologia F22A ore 30

Anno Scolastico 1999/00

CORSO ADEST/OTA Elementi di igiene ore 25

M relazione “ll modello organizzativo dipartimentale” nel’ambito del Corso di
aggiornamento presso ASS n. 5 “Bassa Friulana”

Anno Scolastico 1995/96

SCUOLAIP Igiene e tecnica ospedaliera ore 25

B Docente nellambito del corso di aggiornamento “Prevenzione, controllo e

sorveglianza delle infezioni ospedaliere: la sterilizzazione e l'isolamento”, 26.1 - 5.3
1998

Anno Scolastico 1992/93

SCUOLAIP Igiene e tecnica ospedaliera ore 10
SCUOLAIP Igiene e tecnica ospedaliera ore 19 x 2 corsi
SCUOLAIP Igiene e tecnica statistica ore 15

W Lezione "Aggiornamenti sui concetti di disinfezione e sterilizzazione propri delle
sale operatorie" nellambito del "Seminario di aggiornamento per il personale
infermieristico delle sale operatorie, sala di emodinamica e di angiografia"
Pordenone, 3-10/12/1992

B Relazione "Criteri di valutazione nella scelta ed acquisto: I'esperienza di un
Ospedale" nellambito del Convegno "Opinioni a confronto, riunione sul tema:
scelta, applicazione, verifica d'uso dei disinfettanti" (Udine)

Anno Scolastico / Accademico 1991/92

SCUOLAIP Principi di igiene ed ecologia ore 30

Igiene: epid. e profilassi ore 40

Igiene e tecnica ospedaliera ore 15 x 2 corsi
CORSO TECNICI LAB Igiene ore 20
CORSO OTA Elementi di igiene ore 12 x 2 corsi

SCUOLA TER RIAB Terapia del dolore ore 5
SCUOLA TER RIAB Igiene e medicina preventiva ore 15

B |_ezione "Organizzazione ospedaliera in rapporto ai Servizi di Radiologia" (Corso
di Aggiornamento preparatorio alle funzioni del Coordinamento dei Servizi di
Radiologia Medica) Udine, 11.2.1991

FACOLTA’ AGRARIA Igiene dellalimentazione 3 lezioni
FACOLTA’ MEDICINA E CHIRURGIA L'uso dei disinfettanti ore 15
Anno Scolastico 1990/91

SCUOLAIP  Principi di Igiene ore 30
Igiene: epid. e profilassi ore 40
Medicina preventiva ore 10
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Igiene e tecnica ospedaliera ore 15
CORSO TECNICI LAB Igiene ore 20
SCUOLA TER RIAB Terapia del dolore ore 5
SCUOLA TER RIAB Igiene e medicina preventiva ore 15

Anno Scolastico 1989/90

SCUOLAIP  Principi di Igiene ore 30
Medicina preventiva ore 10
Igiene e tecnica ospedaliera ore 15

SC TECNICI RADIOL Fisiologia ore 70

SCUOLATER RIAB Fisica ore 30

SCUOLA TER RIAB Terapia del dolore ore5

B conferenza "La struttura dipartimentale e I'emergenza nell'ambito della Regione
FVG" nell'ambito del Corso di Aggiornamento per Monitori C.R.I. (Udine)

M relazione "Il consenso e le responsabilita nell'ambito della professione Sanitaria"
nellambito del 2° Corso di Aggiornamento per TSRM (Udine)

W relazione "La sterilizzazione in ambiente ospedaliero” (Policlinico Universitario
della Facolta di Medicina e Chirurgia - Cattedra di Microbiologia) (Udine)

Anno Scolastico 1988/89

SCUOLAIP Principi di Igiene ore 30
SCUOLAIP Igiene: epid. e profilassi ore 40
SC TECNICI RADIOL Fisiologia ore 70
SC TECNICI RADIOL Etica prof. e org. servizi ore 70
CORSO AFD Tecniche ed ig. osp. ed extra ore 20
SCUOLATER RIAB Fisica ore 30

M relazione "Aspetti legali e organizzativi dei prelievi di organi post-mortem a scopo
di trapianto terapeutico" al Convegno di studio e aggiornamento per Dirigenti
Sezioni A.D.O.- FVG (Arta Terme)

2009

B Relatore nellambito del Convegno Innovazione nel trattamento del tumore
polmonare, Udine 22-23/10/2009

Anno scolastico 1987/88

SCUOLAIP Medicina preventiva ore 10
SCUOLAIP Principi di Igiene ore 30

SC TECNICI RADIOL Fisiologia ore 70
CORSO AFD Tecniche ed ig. osp. ed extra ore 20
SCUOLATER RIAB Fisica ore 30
SCUOLA TER RIAB Pronto soccorso ore 10

B conferenza "Igiene ambientale" presso il Lic. Scientifico Statale "G. Marinelli"
(Udine).
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PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, CONGRESSI,
CORSI E SEMINARI DI
AGGIORNAMENTO

Curriculum Vitaee Andreatti Maurizio

2019

¢ Corso FAD “Antimicrobial stewardship: un approccio basato sulle competenze”
26.11.2019 (n. 13 crediti)

¢ Corso “HTA ed innovazione in sanita” Udine, 10.9.2019 (n. 4 crediti)

+ 45° Congresso Nazionale ANMDO “Il futuro degli Ospedali: analisi, integrazione,
azioni” Torino, 3-5.6.2019

¢ Corso FAD codice ecm 247443 “La certificazione medica: istruzioni per 'uso”
23.5.2019 (n. 8 crediti)

+ Corso FAD “codice ecm 247064 La salute globale” 23.4.2019 (n. 10 crediti)

+ Corso FAD codice ecm 231540 “ll Codice di deontologia medica” 4.4.2019 (n.
12 crediti)

¢ Corso FAD codice ecm 231538 “La meningite batterica, epidemiologia e
gestione clinica”. 30.3.2019 (n. 8 crediti)

¢ Corso FAD codice ecm 232585 “La salute di genere” 30.3.2019 (n. 8 crediti)
2018

¢ Corso FAD codice ecm 218759 “Proteggere dall'influenza con la vaccinazione”
24.12.18 (n. 45 crediti)

+ Corso FAD codice ecm 241327 “La violenza sugli operatori sanitari” 19.11.18 (n.
8 crediti)

+ Corso “Nuovo regolamento U.E. Privacy” Palmanova, 8.11.2018 (n. 2 crediti)

¢ Corso “ll Lean Management nella sanita in FVG: migliorare il servizio ai pazienti
riducendo lo spreco di tempi e risorse: Le esperienze aziendali” Udine, 16.6.2018
(n. 1,2 crediti)

+ Formazione FAD “Strutturazione agenda YAC aziendale dedicata allOncologia”
(n. 15 crediti) 5.2.19 — 4.6.2018

+ Corso FAD codice ecm 218016 “I marcatori tumorali” (n. 10 crediti)

¢ Corso FAD codice ecm 211938 “Influenza e anziani: impatto epidemiologico,
clinico ed economico. Programmare e realizzare azioni per migliorare le copertura
vaccinali”’, 15.1.2018 (n. 8 crediti)

+ Corso FAD codice ecm 210217 “Morbillo e Rosolia: epidemiologia, sorveglianza
e prevenzione”, 7.1.2018, (n. 8 crediti)

2017

+ Corso “Lean management: la gestione dei cantieri di miglioramento” Udine,
19.12.2017 (n 8,5 crediti)

+Corso “Lean Management: formazione per Tutor” Udine, 13 — 14.11.2017 (n. 17
crediti)

+ Convegno “Lean Management: avvio del progetto Regionale” Udine, 14.9.2017
(n. 5 crediti)

+ Corso “Standard generali di qualita per 'assistenza ospedaliera” Modulo 1 e 2
Udine, 15.5—-13.10.2017 (n 100 crediti)
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¢ Corso FAD codice ecm 180630 “Linfezione da virus Zika” 7.4.2017 (n. 10
crediti)

+ Corso FAD codice ecm 180659 “La lettura critica dell'articolo medico scientifico”
7.4.2017 (n. 5 crediti)

+ Corso FAD codice ecm 180040 “Allergie e intolleranze alimentari” 5.4.2017 (n.
10 crediti)

¢ Corso FAD codice ecm 180609 “Comunicazione e performance professionale:
metodi e strumenti — Il modulo — la comunicazione medico paziente e tra operatori
sanitari’ 5.4.2017 (n. 12 crediti)

+ Corso FAD codice ecm 177399 “Le vaccinazioni: efficacia, sicurezza e
comunicazione” 3.4.2017 (n. 12 crediti)

¢ Corso BLS D (n. 12 creditj) Palmanova, 21.3.2017

2016

¢ Corso FAD codice ecm 129087 “Comunicazione e performance professionale:

metodi e strumenti | Modulo Elementi Teorici Della Comunicazione” 23.1.2016 (n.
12 crediti)

+ Corso FAD codice ecm 121555 “Salute e ambiente: pesticidi, cancerogenesi,
radiazioni ionizzanti, campi elettromagnetici e antibioticoresistenza” 24.1.2016 (n.
15 crediti)

¢ Corso “La gestione delle aggressioni in Azienda” Palmanova, 3.2.2016 (n. 5
crediti)

¢ Corso “Aggiornamenti in tema di aspetti previdenziali ed assicurativi e
responsabilita del personale sanitario” Palmanova, 25.5.2016 (n 10 crediti)

+ Evento “dalla rete dell'obesita veneta una risposta al problema sociale ed un
modello efficiente” Padova, 26.6.2016

+ Attivita formativa (formazione sul campo — FSC) “Accreditamento istituzionale:
gruppo leadership” 11.1.2016 — 31.7.2016 (n. 16 crediti)

+ Evento “11° Forum Risk Management in Sanita” Fienze, 2.12.2016 (n. 5 crediti)
2015
+ Corso FAD codice ecm 113902 “Ebola” 25.3.2015 (n. 5 crediti)

+ Corso FAD codice ecm 98591 “Il dolore: riconoscimento, valutazione e gestione”
7.4.2015 (n. 20 crediti)

+ Corso “Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro — Funzioni e
Responsabilita dei Dirigenti” Palmanova,16.4.2015 (n. 19,2 crediti)

+ Corso “ll contributo della formazione nella gestione dei percorsi sulla sicurezza
per i lavoratori” Latisana,18.9.2015 (n. 3,6 crediti)

2014

+ Corso “Qualita e miglioramento continuo in sanita” Bologna, 26-28.2.2014 (n. 30,4
crediti)

¢ Corso FAD codice ecm 66270 “Governo clinico: innovazioni, monitoraggio
performance cliniche, formazione” 18.3.2014 (n. 20 crediti)

+ Corso “Lavorare efficacemente in team multifunziionali” Desenzano, 24-
25.3.2014 (n. 20,2 crediti)
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+ Corso FAD codice ecm 69597 “Il programma nazionale esiti: supporto alle attivita
di audit clinico ed organizzativo” 6.4.2014 (crediti)

+ Corso “La progettazione europea. Una sfida per il sociosanitaio” Firenze, 27-
28.10.2014 (n. 19 crediti)

2013

+ Corso “La gestione delle risorse economiche in sanita” Sestri Levante, 4-6.3.2013
(n. 28,7 crediti)

+ Corso “Appropriatezza delle cure” Evento formativo FAD codice ECM S 43003
(n. 15 crediti)

+ Corso “La gestione delle Risorse Umane in sanita” Desenzano, 1-3.10.2013 (n.
31 crediti)

+ Corso “Project Management nelle strutture sanitarie” Milano, 7-8.11.2013 (n. 19,9
crediti)

2012

¢ Corso “Gestione del rischio clinico e sicurezza dei pazienti. Corso base”
Palmanova, 20.2.2012 (4 crediti)

+ Convegno Nazionale “Modelli di assistenza ospedaliera per intensita di cura —
confronti nazionale e internazionali” Bologna, 29-30.3.2012 (n. 4 crediti)

+ Corso “La sicurezza dei pazienti e degli operatori” Evento formativo FAD codice
ECM 22943 (n. 15 crediti)

+ Corso ECM682-42922 “Organizz. dei servizi e delle strutture sanitarie” Bologna,
8-9.11.2012 (19,3 crediti)

2011

+ Corso “D.LGS. 81/2008 La formazione dei preposti in azienda. | luoghi di lavoro,
uso delle attrezzature e segnaletica nei luoghi di lavoro” Palmanova, 29.3.2011 (n.
6 crediti)

+ Corso “L'Universita Castrense a San Giorgio di Nogaro, 1916 — 1917, l'unico
esempio italiano di formazione medica in area bellica” Udine, 21.10.2011 (n. 4
crediti)

+ Corso “Sicurezza in sala operatoria: presentazione delle check list” Palamanova,
14.10.2011 (n. 4 crediti)

¢ Corso “Lavorare in sicurezza: I'applicazione del D.Lgs. 81/2008 nel contesto
lavorativo” Palmanova, 19.10.2011 (n. 6 crediti)

+ Corso “ll trattamento del dolore in Pronto Soccorso” Palmanova, 15.11.2011 (n. 5
crediti)

+ Corso “Root Cause Analysis (RCA)” Evento formativo FAD codice ECM S 932113
(n. 12 crediti)

+ Corso “L’audit clinico” Evento formativo FAD codice ECM 13839 (n. 12 crediti)
2010

+ Corso “D.LGS. 81/2008 La formazione dei preposti in azienda. Titolo VIII —
Esposizione ad agenti fisici” Palmanova, 16.9.2010 (n. 5 crediti)

+ Corso “Dai piani di zona alla gestione associata dei Servizi Sociali” Milano, 25-
27.10.2010
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+ Convegno internazionale “L’Ospedale nel terzo millennio” Alba, 17-19.11.2010 (n.
15 crediti)

2009

¢ Corso “Gestione del rischio clinico e sicurezza dei pazienti — corso base”
Palmanova, 21.8.2009 (5 crediti)

¢ “Corso base ICF: International Classification of Fubnctioning, Disability and
Helath” Riva del Garda (TN) 28.9.2009 (n. 5 crediti)

+ Corso di aggiornamento “La classificazione ICF in Itala 2001 — 2009. Esperienze
e progetti a confronto” Riva del Garda (TN) 29-30.9.2009 (n. 10 crediti)

+ Convegno Internazionale “2° Convegno Internazionale di gestione della qualita in
sanita” Muggia (TS), 19-20.10.2009 (n. 6 crediti)

+ Corso di aggiornamento “L’influenza da virus A (H1N1): istruzioni per 'uso” San
Giorgio di Nogaro, 27.10.2009 (n. 3 crediti)

+ Corso di aggiornamento “Corso di rianimazione cardiopolmonare e defibrillazione
precoce” Palmanova; 10.11.2009 (n. 10 crediti)

¢ Corso di aggiornamento “Medicina narrativa, istruzioni per 'uso” Palmanova;
13.11.2009 (n. 6 crediti)

2008
+ Corso di aggiornamento “Lavorare insieme” Palmanova, 3-4.3.2008 (n. 15 crediti)

+ Corso di aggiornamento “Il rischio di esposizione ad agenti biologici per gli
operatori sanitari nei luoghi di cura” Palmanova, 10.3.2008 (n. 8 crediti)

¢ Convegno Internazionale “L’'Ospedale nel terzo millennio” Alba (CN), 14-
16.5.2008 (n. 13 crediti)

+ Corso di aggiornamento “Le problematiche nella relazione di cura: il burn-out € il
mobbing” Palmanova, 29-30.9.2008 (n. 15 crediti)

+ Corso FAD SiCURE Sicurezza dei pazienti e la gestione del rischio clinico
4.10.2008 (n. 20 crediti)

+ Corso “Inglese base” edizione 10.11.2008 (n. 13 crediti)
2007

+ Corso di aggiornamento “Sviluppo di una cultura per la gestione dei conflitti in
sanita con l'impiego di abilita negoziali” Palmanova, 30.5.2007 (n. 4,5 crediti)

+ Seminario “Tra cittadino e paziente: il destinatario dellinformazione sanitaria”
Trento, 14.6.2007 (4 crediti)

+ Seminario “La comunicazione tra gli operatori sanitari’ Trento, 21.9.2007 (n. 4
crediti)

+ Seminario “Insieme per il cambiamento” Lignano, 4-6.10.2007 (n. 21 crediti)

¢+ Corso di aggiornamento “Utilizzo in sicurezza delle apparecchiature
elettromedicali” Palmanova, 5, 6, 14.11.2007 (n. 10 crediti)

+ Corso di aggiornamento “Le problematiche nella relazione di cura: il burn-out € il
mobbing” Palmanova, 10-11.12.2007 (n. 15 crediti)

2006

+ Corso regionale “Donazione, prelievo, trapianto di organi e tessuti: aspetti clinici,
assistenziali e comunicativo relazionali” Palmanova, 14.1.2006 (n. 9 crediti)
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¢ Corso di aggiornamento “ll modello organizzativo come insieme di processi
integrati” Palmanova, 7-8.3.2006 (n. 8 crediti)

+ Corso di aggiornamento “Il ruolo del dirigente e le sue componenti” Palmanova,
5, 11.4.2006 (n. 12 crediti)

+ Convegno internazionale “L'Ospedale nel terzo millennio” Alba (CN), 17-
19.5.2006 (n. 11 crediti)

2005

+ Convegno “Professionisti della salute: miglioramento e ricerca” Trento, 28-
29.1.2005 (n. 8 crediti)

+ Corso “Gestione del rischio nei sistemi sanitari complessi” San Giorgio di Nogaro,
16.3.2005 (n. 5 crediti)

+ 3° Convegno Nazionale “I Nuovi Ospedali: esperienze a confronto - La logistica
in ospedale e i servizi di diagnostica di laboratorio” Grado, 17-18.3.2005 (n. 6 crediti)

+ Corso “Aspetti relazionali nellapproccio alla persona con dolore” Palmanova, 10-
11.5.2005 (n. 8 crediti)

+ Attivita formativa a distanza “Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica
descrittiva” ECM S973, 25.5.2005 (n. 15 crediti)

+ Corso di formazione “Risk management in sanitd” Udine, 16-17.9.2005 (n. 17
crediti)

¢ Corso di aggiornamento “Applicazione del codice privacy’” Palmanova,
10.10.2005

2004

+ 2° Convegno Nazionale “I Nuovi Ospedali: esperienze a confronto— L'accoglienza
ospedaliera e i servizi di diagnostica per immagini” Grado, 1-2.4.2004 (n. 6 crediti)

+ Convegno di Bioetica “La cultura delle cure palliative. Aspetti antropologici, medici,
pastorali e sociali” Udine, 8 Maggio 2004 (n.2 crediti)

¢ Corso “Rianimazione cardiopolmonare e defibrillazione precoce - BLS-D”
Palmanova, 14.5.2004 (4 crediti)

+ 4° Congresso Nazionale degli operatori aree tecniche Aziende Sanitarie e
Ospedaliere “Tecnologia e Sanita” Rieti, 24-25-26.6.2004 (n. 14 crediti)

¢ Corso “Dalla cartella clinica locale al fascicolo personale su web: una realta
irrinunciabile” Legnago, 29.10.2004 (n. 5 crediti)

2003

¢ Convegno Nazionale “I Nuovi Ospedali: esperienze a confronto” Grado, 10-
11.4.2003 (n. 6 crediti)

+ “Corso di base nelle cure palliative per operatori sanitari” Palmanova, 9-16-23-
30.9 e 6.10.2003(23 crediti)

2002

+ Convegno “Il costo del lavoro chirurgico” Palmanova, 15.6.2002 (n. 3 crediti)
+ Corso “Medline (PubMed) Udine, 20.11.2002 (n. 9 crediti)

2001

+ Corso “La relazione in ambito sanitario “ Palmanova (UD), 22-23.1.2001
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¢ Convegno Nazionale “L’Ospedale nel Terzo millennio” Alba (CN) 30-31.5 e
1.6.2001

+ Corso “Strumenti e metodi per creare una cultura del lavoro di gruppo” Palmanova
(UD), 18-19.9.2001

¢ Convegno Nazionale “Dal Country Hospital allOspedale di Distretto” Forli,
27.10.2001

+ Seminario “Verso quale Welfare?” Portogruaro, 15.11.2001
2000/ 2001

+ Corso “Budget e sistemi di programmazione e controllo in sanita” Palmanova, 4-
5.12.2000 (1° modulo), 16-17.1.2001 (2° modulo), 30-31.1.2001 (3° modulo)

2000

+ Incontro formativo “Indicatori di controllo dell'attivita di ricovero” Latisana,
20.9.2000

+ Corso “gli aspetti organizzativi per il trattamento dei dati e per I'attuazione della
sicurezza dellAzienda” Palmanova, 9.11.2000

1999

+ Convegno "Determinanti, percorsi e strumenti nella riorganizzazione del Sistema
Ospedale" Pordenone, 26.1.1999

+ Seminario di formazione manageriale “Efficacia di gruppo e gestione per obiettivi’
Palmanova, 23.6.1999

1998

+ Corso "ll nuovo assetto amministrativo dell'azienda per i servizi sanitari alla luce
del DL 502/92 e della LR 49/96". Latisana, 12.10.1998

¢ Corso "Dispositivi sanitari monouso e pluriuso, invasivi e non: preparazione,
disinfezione e conservazione". Latisana, 16.11.1998

+ Corso "ll cambiamento nel processo di Aziendalizzazione" Latisana, 19.11.1998
1997

+ Corso “Controllo di qualita e di appropriatezza di interventi sanitari, Agenzia
Regionale della Sanita. Udine, 12-13.6.1997

1996

+ Corso “Contabilita per Centri di Costo” a cura INSIEL. Udine, 21.3.1996
+ Convegno Nazionale di Igiene Ospedaliera. Rimini, 6-7.12.1996

1995

+ Corso forrmazione per referenti di Azienda "Il sistema di classificazione DRG" per
complessive 17 ore. Udine, 1-2-3/3/1995 presso Direzione Regionale Sanita

+ Corso “Contabilita per Centri di Costo” a cura INSIEL. Udine, 20.12.1995
+ Corso “Gestione del Personale” a cura INSIEL. Udine, 22.12.1995

1994

¢ Riunione “Il risparmio nella sanita” Udine, 3.6.1994

1993

+ Corso di aggiornamento "Problemi di disinfezione e sterilizzazione nella profilassi
delle infezioni ospedaliere". Aviano, 18.3.1993
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¢ Seminario di studio "Il malato terminale. Cure palliative e terapia del dolore".
Gemona, 3.4.1993

1990

+ Convegno Nazionale "Modalita di Prevenzione del rischio chimico in Ospedale”
Modena, 30.11-1.12.1990

1989

+ Conferenza "Gruppi diagnostici correlati (DRGs) per la valutazione dell'attivita
ospedaliera" Udine, 5.4.1989

¢ Convegno "La responsabilita professionale del Medico nel SSN" Udine,
23.9.1989

+ Congresso Nazionale "Il rischio infettivo in Ospedale. Strategie per I'attivazione di
programmi di sorveglianza e controllo" Treviso, 13-14-15.4.1989

+ Seminario "Le Tecnologie Avanzate in Sanita" Trieste, 20-21.10.1989

1988

+ Seminario "La valutazione del prodotto ospedaliero” presso Scuola Direzione
Aziendale “L. Bocconi”. Milano, 10-11-12.10.1988

1987

+ Corso di aggiornamento per Medici Responsabili di Unita Operative organizzato
dalla Direzione Regionale alla Sanita della Regione Friuli Venezia Giulia in
collaborazione con la Scuola di Direzione Aziendale dell’Universita “L. Bocconi” di
Milano (Pordenone, 9-10.6, 16-17.6, 24-25-26.6.1987).

+ Seminario "La distrettualizzazione tra sviluppo e crisi dei servizi socio-sanitari"
Udine, 9.3.87.

+ Attivita scientifica quale AUTORE

M. ANDREATTI: "Progetto-studio per listituzione del Servizio di Terapia
Antalgica nell'ambito dell'Ospedale Civile di Udine" IL FRIULI MEDICO,
Vol XLIII - N. 5, 271-176, 1988.

M. ANDREATTI: "Scuole di formazione sanitaria: il ruolo del medico preposto
agli accertamenti previsti dal regolamento” PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE - anno 42, n. 2 aprile-giugno 1989.

+Attivita scientifica IN COLLABORAZIONE

G. RIGO, E. VALLE, M. ANDREATTI, P. COLLINASSI, A. JANES:
"Vaccinazione antiepatite B nell'area dell'USL 7 Udinese" IL FRIULI MEDICO,
Vol.XLIII - N. 3,171-178, 1988.

M. ANDREATTI, A. FANZUTTO, E. VALLE: "Immunoprofilassi dell'epatite B
attuata mediante vaccino plasma derivato e vaccino di sintesi. Studio delle
reazioni post vaccinali "L'OSPEDALE Anno XLIl - N. 11-12 NOVEMBRE-
DICEMBRE 1989.

M. ANDREATTI, R. COCCONI, E. ROVEREDO: "Vaccinazione antiepatite B:
I'esperienza realizzata nell'ambito della Scuola Infermieri Professionali di
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Udine" IL FRIULI MEDICO, Vol. XLV - N. 2, 123-127, 1990.

M. ANDREATTI, G. TONUTTI, R. COCCONI: "Legge 194: bilancio
dell'esperienza maturata nell'ambito dell'Ospedale S. Maria della Misericordia
di Udine" IL FRIULI MEDICO, Vol.XLV - N. 2, 117-122, 1990.

PUNTEGGIO ECM
ANNO PUNTI ECM
2002 (10) 12
2003 (20) 29
Tot 2004 /2007 192,5
Tot 2008 / 2010 149
Tot 2011/2013 242,9
Tot 2014 /2016 223,8
(150)
Tot 2017/ 2019 347,7
(150)
2020
2021
2022
Tot 2020 / 2022
(150)
Udine, 20 gennaio 2020 f.to Dott. Maurizio Andreatti
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